
项目支出绩效自评表
公开12表

编制单位： 云南省军供站 金额单位：万元

项目名称 军供服务保障经费

主管部门 云南省退役军人事务厅 实施单位 云南省军供站

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额                                         15.00                          15.00          13.15          10.00          87.67                                            8.77 

其中：当年财政拨款                                         15.00                          15.00          13.15          87.67 

      上年结转资金                                                                                                            

      其他资金                                                                                                            

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

1.全省军供综合保障能力提升项目 ：通过开展军供保障队伍培训 、有效提高全省军供队伍的整体素质 ，树牢“为国防建设服务 ，为部队服务”的

宗旨意识，熟练掌握开展军供保障服务的程序 、方法和技能，打造忠诚、担当、高效的军供保障队伍 ，为军队执行多样化军事任务 ,“能打仗、

打胜仗”提供优质、高效的军供保障服务 。
2. 全国重点军供站申报评审 、维修改造项目验收经费 ：每年对我省3-4个提出申报全国重点军供站的单位进行调研 ，组织对其军供服务保障能力

开展评审工作，向国家编报高质量申报材料 。每年对我省3-5个军供站维修改造项目进行客观公正的验收评价 ，为我省更多全国重点军供站维修
改造项目纳入国家优抚事业补助项目创造良好条件 。每4年对全省军供站进行一轮评估论证 ，向国家提出高质量的全国重点军供站申报书 ，为争

取我省更多军供站申报为全国重点军供站做好前期准备工作 。项目的实施能较好的保证我省每轮 （4年）有10个以上军供站进入全国重点军供名
单，每年有2-3个全国重点军供站维修改造项目列入国家优抚事业单位补助范围 ，拓宽我省军供站维修改造经费来源渠道 ，减轻我省财政压力 ，

有效改善全省军供保障条件 ，增强军供站的自我发展能力 ，促进军供站正规化、现代化、信息化建设，最大限度满足军供保障需求 ，更好的为国
防建设和部队服务 。

1.集中对有军供站的州 （市）、县（区）退役军人事务局分管领导 、军供站站长、书记75人进行为期4天的培训

。

2.根据退役军人事务部 、军委后勤保障部通知 ，对2021年新评定的全国重点军供站挂牌 。
3.对有维修改造项目并使用军供维修改造经费的有关州 （市）、军供站进行了经费使用情况的检查工作 。

4.指导2023年有维修改造及项目更新的元江 、墨江军供站进行项目申报等工作 。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

         90.00          86.00 

产出指标 数量指标 参加培训人数 >= 200 人次
参加培训人数为
300人次

         10.00          10.00 无

产出指标 数量指标 检查评估验收军供站数量 >= 7
检查评估验收军
供站数量≥7个

         10.00          10.00 无

产出指标 质量指标 参训率 = 100 % 参训率100%           5.00           5.00 无

产出指标 时效指标 军供站检查评估验收经费支出 = 11月底前
年底完成军供站
检查评估验收经

费支出

          5.00           3.00 
因受疫情影响，军供站经费使用情况的检查工作年底才
结束，导致年底才完成支付 。

产出指标 时效指标 军供站申报评审工作 = 11月底前
年底完成军供站
申报评审工作

         10.00           8.00 因受疫情影响，军供站申报评审工作年底前完成 。

产出指标 成本指标 人均培训标准 <= 450 元/人
人均培训标准 450
元/天/人

         10.00          10.00 无

效益指标 社会效益指标 饮食供应与应急保障考核分 >= 440 分 440分          15.00          15.00 无

效益指标 可持续影响指标 问题整改落实率 >= 95 %
检查验收中发现
的问题整改落实

率≥95%

         15.00          15.00 无

满意度指标 服务对象满意度指标 参训人员满意度 >= 95 %
参训人员满意度
≥95%

         10.00          10.00 无

其他需要说明的事项

年初预算军供服务保障经费 15.00万元，因受疫情影响，会同南部战区军事运输投送调度中心对全省各军供站年度军供保障任务完成情况进行检查考核的工作未开展完 ，导致项目经费截止2022年12月31日
实际支出13.15万元，剩余经费1.85万元年底财政收回。

总分

总分值 总得分 自评等级

        100.00          94.77 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项 ”栏注明资金来源。

      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标 、部分达成年度指标并具有一定效果 、未达成年度指标且效果较差三档 ，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值 。

      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分 50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况

      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开 。

      2.一级指标包含产出指标 、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置 。


